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1. Hat ein Versicherter zum 01.07.2014 bereits eine Altersrente bezogen (hier fur langjahrig Versicherte gemaR § 236 SGB VI), ist ein
Wechsel in eine Altersrente fur besonders langjahrig Versicherte gemaR § 236b SGB VI ausgeschlossen.

2. Die Regelung in § 34 Abs. 4 SGB VI ist verfassungsgemaR.

|. Die Berufung gegen den Gerichtsbescheid des Sozialgerichts Augsburg vom 07. Mai 2015 wird zuriickgewiesen.

II. AuBergerichtliche Kosten sind nicht zu erstatten.
Ill. Die Revision wird nicht zugelassen.
Tatbestand:

Streitig ist die ein Anspruch des Klagers auf Umwandlung der seit 01.08.2013 gezahlten Altersrente fir langjahrig Versicherte in eine
Altersrente flir besonders langjahrig Versicherte.

Der Klager ist 1951 geboren und beantragte am 15.04.2013 bei der Beklagten unter Vorlage eines Altersteilzeitvertrags eine Altersrente
nach Altersteilzeitarbeit.

Mit Schreiben vom 16.04.2013 wies ihn die Beklagte darauf hin, dass er die beantragte Altersrente mit Abschlag frihestens ab 01.08.2014
erhalten kénne. Allerdings habe er ab dem 01.08.2013 die Mdglichkeit, eine Altersrente fir langjahrig Versicherte mit einem Abschlag von
10,8% in Anspruch zu nehmen. Der Klager teilte daraufhin telefonisch am 09.04.2013 und mit E-Mail am 22.04.2013 mit, dass er eine
Altersrente fiir langjahrig Versicherte mit einem Abschlag von 10,8 % begehre. Die Bewilligung der Altersrente ab dem 01.08.2013 erfolgte
anschlieRend mit Bescheid vom 03.07.2013.

Mit Schreiben vom 24.06.2014 stellte der Klager Antrag auf abschlagsfreie Altersrente flir besonders langjahrig Versicherte. Diesen Antrag
lehnte die Beklagte mit dem streitigen Bescheid vom 25.08.2014 ab, da der Klager bereits seit August 2013 eine Altersrente fir langjahrig
Versicherte beziehe und es nach § 34 Abs. 4 Sechstes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VI) nicht zuldssig sei, von einer bindend bewilligten oder
bezogenen Altersrente in eine andere Altersrente zu wechseln.

Nach Durchfiihrung eines Widerspruchsverfahrens hat der Klager am 19.12.2014, vertreten durch seinen Bevollmachtigten, Klage zum
Sozialgericht Augsburg erhoben und die Gewahrung einer ungekirzten bzw. nur um 3,6 % gekirzten Altersrente beantragt. Er verflige Uber
45 Beitragsjahre und beantrage aus seiner Sicht lediglich eine Anpassung des derzeitigen Abschlags von 10,8 % auf einen Abschlag von 3,6
%, der sich bei einer heute zu gewahrenden Rente wegen vorheriger Altersteilzeit ergeben wirde. Da er zu Rentenbeginn bereits Uber 45
Beitragsjahre verfiigt habe und der Abschlag ab Erreichen des 45. Beitragsjahres vollig wegfallen wiirde, werde davon ausgegangen, dass
wie auch friiher ein Hineinwachsen in eine andere Rente mdglich sei, ohne dass die Regelung in § 34 SGB VI entgegenstehe.

Die Beklagte hat mit Schriftsatz vom 11.02.2015 erklart, dass der Klager bei Rentenbeginn am 01.08.2013 die Voraussetzungen fur eine
Altersrente flr besonders langjahrig Versicherte, die die Vollendung des 65. Lebensjahres voraussetze, noch nicht erfillt habe, da erst durch
Art. 1 Nr. 8 des Gesetzes Uber Leistungsverbesserungen in der gesetzlichen Rentenversicherung (RV-Leistungsverbesserungsgesetz) zum
01.07.2014 eine befristete Sonderregelung fir vor dem 01.01.1964 geborene Versicherte geschaffen worden sei. Auch vor dem 01.01.1953
geborene Versicherte kdnnten die Rente erst zum 01.07.2014 in Anspruch nehmen. Nach bindender Bewilligung einer Rente wegen Alters
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sei nach § 34 Abs. 4 SGB VI der Wechsel in eine andere Altersrente aber ausgeschlossen.

Nach Anhérung und mit Einverstandnis der Beteiligten hat das Sozialgericht mit Gerichtsbescheid vom 07.05.2015 die Klage abgewiesen
und die Auffassung der Beklagten bestatigt, dass die Umwandlung der Rente in eine Altersrente wegen Arbeitslosigkeit oder nach
Altersteilzeitarbeit gemaR § 237 SGB VI, die mit einem geringeren Abschlag verbunden ware, aufgrund der Regelung in § 34 Abs. 4 SGB VI
nicht maoglich sei. Bereits mit der Neufassung des Absatzes 4 der Vorschrift mit Wirkung vom 01.08.2004 habe der Wechsel von einer Rente
wegen Alters in eine andere Rente wegen Alters ausgeschlossen werden sollen, da dies im Widerspruch zum Rechtsgedanken des § 306 SGB
VI stehe. Durch die mit Wirkung ab 01.01.2008 eingefligten Warter "oder flr Zeiten des Bezugs einer solchen Rente" habe sichergestellt
werden sollen, dass der Wechsel von einer Altersrente in eine andere Rente auch dann ausgeschlossen sei, wenn bereits eine Altersrente
bezogen werde und zu einem spateren Zeitpunkt die Voraussetzungen fiir eine andere Altersrente erfiillt werden. Von der Anderung seien
lediglich Anspriiche auf eine andere Rente nicht betroffen, deren Voraussetzungen vor oder gleichzeitig mit dem erstmaligen
Altersrentenbeginn vorliegen wirden. Der Kldger habe die Anspruchsvoraussetzungen fir eine Altersrente wegen Teilzeitarbeit oder fir
besonders langjahrig Versicherte aber nicht bereits zum 01.08.2013, sondern frihestens zum 01.08.2014 erfillt. Ein "Hineinwachsen" in
eine andere Rentenart scheide ebenfalls aus.

Am 15.06.2015 hat der Klager Berufung zum Bayerischen Landessozialgericht eingelegt. Er hat an seiner Auffassung festgehalten, dass es
vorliegend nicht um einen Wechsel von einer Rentenart in eine andere, sondern lediglich um eine Anpassung des Abschlags gehe. Dies
stehe nicht in Widerspruch zu § 306 SGB VI oder § 34 SGB VI. Er gehe davon aus, dass es sich bei der Rente fiir langjahrig Versicherte und
bei der Rente fiir besonders langjahrig Versicherte um eine identische Rentenart handle, in die - wie friiher auch - hineingewachsen werden
kdnne, da er zu Rentenbeginn bereits tiber 45 Beitragsjahre verfiigt habe.

Die Beklagte hat sich mit Schriftsatz vom 17.02.2016, der Klager mit Schriftsatz vom 18.02.2016 mit einer Entscheidung im schriftlichen
Verfahren einverstanden erklart.

Der Klager beantragt,

den Gerichtsbescheid des Sozialgerichts Augsburg vom 07.05.2015 sowie den Bescheid vom 25.08.2014 in Gestalt des
Widerspruchsbescheides vom 11.12.2014 aufzuheben und ihm eine ungekiirzte Altersrente bzw. eine um nur 3,6 % gekirzte Altersrente zu
gewahren.

Die Beklagte beantragt,
die Berufung zurlickzuweisen.

Sie vertritt die Auffassung, dass es sich bei der Altersrente fiir besonders langjahrig Versicherte um eine eigenstandige Rentenart im Sinne
des § 34 Abs. 4 SGB VI handle und daher ein Wechsel nicht mehr méglich sei.

Wegen der weiteren Einzelheiten des Sachverhalts wird auf den Inhalt der Leistungsakten der Beklagten sowie der Gerichtsakten beider
Rechtsziige Bezug genommen.

Entscheidungsgriinde:

Die Berufung ist zul3ssig, aber unbegriindet. Uber sie konnte der Senat mit Einverstandnis der Beteiligten ohne miindliche Verhandlung
entscheiden (§ 124 Abs. 2 Sozialgerichtsgesetz - SGG)

Die Berechnung der Altersrente mit Bescheid vom 25.08.2014 in Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 11.12.2014 ist rechtmaRig auf
der Grundlage der Vorschriften des Sechstes Buchs Sozialgesetzbuchs (SGB VI) erfolgt und verletzt den Klager nicht in seinen Rechten.
Anhaltspunkte flr eine Verfassungswidrigkeit der dabei zugrunde gelegten Regelungen sind fir den Senat nicht erkennbar.

Der Klager hat keinen Anspruch auf die Gewahrung einer abschlagsfreien Rente fiir besonders langjahrige Versicherte.

Gemal’ § 236b SGB VI i.d.F. vom 23.06.2014 haben Versicherte, die das 63. Lebensjahr vollendet und die Wartezeit von 45 Jahren erfullt
haben, Anspruch auf Altersrente flir besonders langjahrig Versicherte, wenn sie vor dem 1. Januar 1964 geboren sind. Versicherte, die vor
dem 1. Januar 1953 geboren sind, haben Anspruch auf diese Altersrente bereits nach Vollendung des 63. Lebensjahres. Diese Regelung
wurde mit Wirkung vom 01.07.2014 eingefthrt durch Art. 1 Nr. 8 des Gesetzes vom 23.06.2014 (RV-Leistungsver- besserungsgesetz - BGBI
I, S. 787). Abschlédge nach § 77 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2a SGB VI werden bei einem Renteneintritt nach § 236b SGB VI, anders als bei der dem
Klager seit dem 01.08.2013 gewahrten Altersrente fiir langjahrig Versicherte (§ 236 SGB VI), nicht vorgenommen. Es handelt sich nicht um
einen "vorzeitigen" Renteneintritt iSd § 77 Abs. 2 SGB VI, sondern um einen regularen (O Sullivan in Schlegel/Voelzke, jurisPK-SGB VI, 2.
Aufl. 2013, § 236b SGB VI, Rn. 19).

Diese Voraussetzungen hat der Klager zwar zum 01.07.2014 erfullt. Der Gewahrung einer abschlagsfreien Rente nach § 236b SGB VI steht
aber die Regelung in § 34 Abs. 4 SGB VI entgegen.

§ 34 Abs. 4 SGB VI in der ab 01.01.2008 geltenden - hier anwendbaren - Fassung lautet: "Nach bindender Bewilligung einer Rente wegen
Alters oder fur Zeiten des Bezugs einer solchen Rente ist der Wechsel in eine 1. Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit, 2.
Erziehungsrente oder 3. andere Rente wegen Alters ausgeschlossen."

Hier stehen dem Wechsel in eine andere Art der Altersrente beide Ausschlussgriinde entgegen. Denn dem Kl&ger ist mit Bescheid vom
03.07.2013 eine Altersrente fir langjahrig Versicherte nach der Regelung in § 236 SGB VI bindend bewilligt worden. Da der Klager gegen
den Bescheid vom 03.07.2013, mit dem ihm Altersrente fir langjahrig Versicherte ab 01.08.2013 bewilligt worden ist, keinen Widerspruch
erhoben hat, ist dieser noch vor dem 01.07.2014 bestandskraftig und damit bindend geworden (§ 77 SGG). Anhaltspunkte fir eine
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Nichtigkeit liegen nicht vor. Diese Bewilligung kann auch nachtraglich nicht mehr durch eine Riicknahme des Antrags auf Altersrente wegen
Altersteilzeit gegenstandslos werden (zur Riicknahme eines Antrags, vgl. BSG, Urteil vom 06.02.1991 - 13/5 R] 18/89 -, BSGE 68, 144-148).
Auch ein etwaiger Antrag nach § 44 Sozialgesetzbuch Zehntes Buch (SGB X) auf Riicknahme des Rentenbescheids wirde die Bestandskraft
des Bescheides vom 03.07.2013 nicht mehr berlhren und hatte, da insoweit keine rechtlichen Fehler ersichtlich sind oder behauptet
werden, auch keine Rechtsgrundlage.

Der zweite Ausschlussgrund "fiir Zeiten des Bezugs einer solchen Rente" wurde erst durch das RV-Altersgrenzenanpassungsgesetz vom
20.04.2007 (BGBI. 2007 I, S. 554) mit Wirkung ab 01.01.2008 eingefugt und ist ebenfalls erfullt. Zur Begrindung wird in der
Gesetzesbegriindung ausgefiihrt (BT-Drucks 2/07 S. 84): "Durch die Anderung soll sichergestellt werden, dass der Wechsel von einer
Altersrente in eine andere Rente auch dann ausgeschlossen ist, wenn bereits eine Altersrente bezogen wird und zu einem spateren
Zeitpunkt die Voraussetzungen flr eine Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit, Erziehungsrente oder eine andere Altersrente erfillt
werden. Nach der geltenden Regelung greift der Ausschluss des Wechsels in den Fallen nicht, in denen durch Einlegung eines Rechtsbehelfs
der Rentenbescheid noch nicht bindend geworden ist. Nicht betroffen von der jetzt vorgesehenen Anderung ist der Anspruch auf eine
andere Rente, wenn diese vor oder gleichzeitig mit der Altersrente beginnt, etwa weil das Vorliegen von Schwerbehinderung erst
nachtraglich festgestellt worden ist. In diesen Fallen liegt - wie schon nach geltendem Recht - kein Wechsel vor." Auf Auslegungsfragen zur
Reichweite des zweiten Ausschlussgrunds (vgl. auch Urteil des Bayer. Landessozialgerichts - LSG - vom 20.07.2011 - L 20 R 259/11) kommt
es hier allerdings nicht entscheidend an, weil bereits der erste Ausschlussgrund (Bestandskraft des Altersrentenbescheids) gegeben ist.

§ 34 Abs. 4 SGB VI stellt eine Sonderregelung zu § 89 SGB VI dar und steht im Zusammenhang mit der Anhebung der Altersgrenzen der
Altersrenten und der nach § 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB VI eintretenden Minderung der Altersrenten, wenn diese vorzeitig in Anspruch genommen
werden. Urspringlich sollte damit vor allem der Wechsel von einer vorzeitigen Altersrente in eine (abschlagsfreie) Rente wegen
verminderter Erwerbsfahigkeit ausgeschlossen werden (BT-Drs. 13/4336 S. 22 zu Nr. 3). Durch Art. 1 des Gesetzes vom 21.07.2004 (BGBI. |
1791) wurde § 34 Abs. 4 SGB VI mit Wirkung zum 01.08.2004 neu gefasst und der Wechsel von einer Rente wegen Alters in eine andere
Rente wegen Alters ausdriicklich ausgeschlossen (BT-Drs. 15/2149, 21). Damit wurde klargestellt, dass es unterschiedliche, nebeneinander
bestehende Renten wegen Alters gibt, auf die nach den gesetzlichen Vorschriften jeweils ein Anspruch bestehen kann (BT-Drs., a.a.0., S.
24). Die Klarstellung war erforderlich, nachdem zuvor der 4. Senat des BSG die Auffassung vertreten hatte, auch nach Einflihrung des
Rentenreformgesetzes 1992 sei das zuvor bestehende "System von mehreren Rechtsgrundlagen fur das eine (Stamm-) Recht" weitergefihrt
worden und § 89 SGB VI garantiere einen Hochstwert in den Fallen, in denen eine weitere Rechtsgrundlage flr ein Recht auf Altersrente
erflllt sei (vgl. Urteil vom 09.04.2002 - Az. B 4 RA 58/01 R).

Tatsachlich ist aber bereits mit dem Rentenreformgesetz 1992 eine systematische Neuausrichtung vorgenommen und in § 89 Abs. 1 SGB VI
geregelt worden, welche von mehreren zeitgleich zusammentreffenden Altersrenten zu leisten ist. Die bis dahin noch bestehende
Moglichkeit des Wechsels von einer Altersrente in eine andere stand im Widerspruch zum Rechtsgedanken des § 306 SGB VI, der
Neufeststellungen allein aus Anlass einer Anderung rentenrechtlichen Vorschriften ausschlieBt. Nach der Neufassung bleibt ein Altersrentner
dauerhaft Bezieher dieser Altersrente. Das Vertrauen auf den Fortbestand der Mdglichkeit eines Wechsels von einer bindend festgestellten
Rente wegen Alters in eine andere Rente wegen Alters ist Uber die allgemeine Regelung des § 300 hinaus nicht geschutzt (BSG, Urteil vom
26.07.2007 - B 13 R 44/06 R; Gurtner in Kasseler Kommentar zum Sozialversicherungsrecht, 92. EL Dezember 2016, Rn. 51).

Dass es sich bei der Altersrente flr langjahrig Versicherte im Vergleich zur Altersrente fur besonders langjahrige Versicherte gemal § 236b
SGB V um eine andere Rente wegen Alters i.S.d. § 23 Abs. 4 Nr. 3 SGB VI handelt, steht fir den Senat aulRer Frage. Dies ergibt sich neben
den unterschiedlichen Rechtsgrundlagen, dem unterschiedlichen In-Krafttreten der jeweiligen Regelungen auch aus der unterschiedlichen
Berechnung des Zugangsfaktors. SchlieBlich handelt es sich bei der Altersrente fiir besonders langjahrige Versicherte gemaR § 236b SGB VI
anders als bei der Altersrente fur langjahrig Versicherte gerade nicht um eine vorgezogene Altersrente.

Ein Hineinwachsen in eine glinstigere Rentenart dergestalt, dass zunachst eine vorgezogene Altersrente mit entsprechend héheren
Abschlagen in Anspruch genommen wird, die dann je nach Erflillung der Voraussetzungen fiir eine andere Altersrentenart in eine Altersrente
umgewandelt wird, die aufgrund des spateren Rentenbeginns mit niedrigeren Abschlagen verbunden ist, ist mit der Neuregelung des § 34
Abs. 4 Nr. 3 SGB VI gerade ausgeschlossen worden.

Diese Regelung ist auch verfassungsgemaR (BSG, a.a.0., und Bayer. LSG, Urteile vom 20.07.2011 - L 20 R 259/11 - und vom 29.02.2016 - L
13 R 784/13 -). Mit der Regelung des § 34 Abs. 4 SGB VI wird in geeigneter und verhaltnismaRiger Weise der Zweck verfolgt, die
Finanzierungsgrundlagen der gesetzlichen Rentenversicherung zu stabilisieren und die Funktionsfahigkeit des Systems zu gewahrleisten.
EntschlieBt sich ein Versicherter, Rente zum denkbar friithesten Zeitpunkt in Anspruch zu nehmen, der gesetzlich maéglich ist, hat er
aufgrund der damit - zumindest statistisch - zu erwartenden langeren Rentenlaufzeit i.d.R. erhebliche Rentenabschlage in Kauf zu nehmen.
Dass die in § 77 SGB VI vorgesehenen Rentenabschlage nicht verfassungswidrig sind, hat das Bundesverfassungsgericht (BVerfG) mehrfach
entschieden (vgl. zuletzt BVerfG Beschluss vom 11.01.2011 - 1 BvR 3588/08 und 1 BvR 555/09). Mit der Regelung des § 34 Abs. 4 SGB VI
soll sichergestellt werden, dass ein Versicherter an seine Entscheidung, sich vorzeitig aus dem Erwerbsleben zurlickzuziehen, gebunden
bleibt. Denn die Rentenlaufzeit verkirzt sich nicht durch den bloBen Wechsel in eine andere Rentenart wegen Alters. § 34 Abs. 4 SGB VI soll
damit Dispositionen zu Lasten der Versichertengemeinschaft ausschlieBen (Bayer. LSG vom 29.02.2016, a.a.0.).

Ein Anspruch des Klagers auf Altersrente fir schwerbehinderte Menschen kann sich auch nicht aus dem Institut des sozialrechtlichen
Herstellungsanspruchs ergeben. Denn die Entscheidung des Gesetzgebers fur die voribergehende (Wieder-)Einflhrung einer
abschlagsfreien Altersrente fir den Personenkreis der vor dem 01.01.1953 geborenen Versicherten war zum Zeitpunkt der
Rentenbewilligung vom 03.07.2013 noch gar nicht getroffen. Der Entwurf des RV-Leistungsverbesserungsgesetzes ist von der
Bundesregierung erst im Marz 2014 in den Gesetzgebungsprozess eingebracht worden (0.Sullivan, a.a.0., Rn. 5 mwN). Vorliegend ist dabei
auch zu berlicksichtigen, dass der Klager, der urspriinglich eine Altersrente bei Arbeitslosigkeit oder nach Altersteilzeit beantragt hatte, sich
nach der Auskunft der Beklagten, dass diese erst ab dem 01.08.2014 gewahrt werden kdénnte, ausdriicklich fir den friheren Rentenbeginn
und damit fur die Gewahrung einer Altersrente mit entsprechenden Abschlagen entschieden hat.

Nach alledem ist die Berufung unbegrindet. Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG und berlicksichtigt, dass der Klager in der
Berufungsinstanz erfolglos geblieben ist.
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Grunde, die Revision zuzulassen (§ 160 Abs. 2 SGG), liegen nicht vor. Der Senat legt seiner Bewertung die hochstrichterliche
Rechtsprechung zugrunde.
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